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ACTA ADMINISTRATIVA DE ENTREGA-RECEPCION DE LA DIRECCION DE
DESARROLLO RURAL

En la Ciudad de Tenabo, en el Lslado de Campeche, siendo las 10:00(diez horas)
horas del dia 01 de octubre del 2021 se reunieron en las oficinas ubicadas en calle
8 s/n entre 17 y 19 colonia centro, el C. Ing. José Gilberto Molina Uc, quien a
partir del dia de hoy deja de ocupar el cargo de Director de Desarrollo Rural , con
motivo del termino del periodo constitucional, sefialando como su domicilio para oir

S y recibir notificaciones el ubicado en la calle 23 s/n colonia Procesadora, y con

direccion de correo electronico de caracter personal
molinaucjosegilbertoS@qmail.com; y el C. Wilbert Alejandro Moo Can, quien
por inicio de la nueva administracion, ocupara el cargo de Director de Desarrollo
Rural, a partir de este mismo dia, sefalando como su domicilio el ubicado en la
calle 23 colonia Ana Maria Farias, Tenabo Camp., y con direccion de correo
electronico de caracter personal moowilbhet@gmail.com, para proceder a realizar
la Entrega-Recepcion de los recursos consignados en esta Acta, --------=-smmmmmmmmme-

Se encuentra presente y participa en el acto como representante de la Contraloria
Municipal o de la comision de entrega recepcion el C. ALFREDO MOO CHIN
designado para participar en el acto y en su caso referir el oficio de
designacion. ----------------eoeeee e

En este Acto, el C. Ing. José Gilberto Molina Uc designa a la C. Rosa Gabriela
Mena Uc quien se dentifica con su credencial de elector No.
MNUCR79071704M900, quien manifiesta, bajo protesta de decir verdad,
ocupar el cargo de (AUXILIAR ADMINISTRATIVA) en el Poder de que se trate,
para intervenir como Tesligo. Por su parte, el C. WILBERT ALEJANDRO MOO
CAN designa al C ING. PEDRO BENJAMIN RAMIREZ MEDINA, quien se identifica
con su credencial de elector N*: RIMMDPD75033104H100, para intervenir como
Testigo; ambas personas aceptan la designacion de que fueron objeto, haciéndolo
constar mediante sus firmas, de punoy letra, al margen y calce de la presente Acta.-
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Atendiendo lo sefalado en la Ley de Entre
Y sus Municipios, y al Manual
Municipio de Tenabo, y acreditad

acto, se procede con

de m::m@m-mmomvoa: del H. Ayuntamiento del
as las personalidades de los participantes en este
la entrega juridica de los recursos hy

financieros, asi como los demas asuntos

lo que se hace entrega de la documenta
los siguientes Temas y Anexos:

ga-Recepcion del Estado de Campeche

manos. materiales y
la presente Acta por
espectiva conforme g

que se consignan en
cion e informacién r

APARTADO N ANEXO T NO.  APLIGA
FOJAS
SI  NO
I Asuntos | Informe de asuntos de su 2 X
1.1 Marco Juridico de competencia
Actuacion |
l E-R02 | Constancia de Renuncia 1 x
|
ﬁ’ - 7 E-RO03 | Marco juridico de actuacion 96 X
W [
| |
,
E-R04 Reglamento Interior vigente 18 X
E-RO5 | Manual de Organizacion 20 X
,
| APARTADO NO.DE | ANEXO NO. APLICA
ANEXO FOJAS St NO
| Asuntos k E-R06 | Relacion de obras publicas y/o 1 X
1.2 Obras Publicas y | servicios relacionados en
servicios relacionados | procesos _ <
con las mismas E-RO7 I"Relacion de anticipos de obra 1

| pendientes de armonizar

|




APARTADO

| Asuntos

| 3 Adquisiciones,
arrendamientos y

 prestacion de servicios

~ APARTADO

| | Asuntos
|

| permisos

~ APARTADO

| Asuntos
|.5 Archivos

' 1.4 Concesiones,
autorizaciones y

| Asuntos

[ 1.6. Asuntos en tramite

|
|

|
-

-

E-RO8

E-R0O9

NO. DE
ANEXO
E-R10

'NO. DE

ANEXO

E-R11

I~
| Contratos
| relacionados

’ Relacion de obras publicas ylo

| SerIvICIOs

de Obra publica y

servicios relacionados en proceso
complementario
ANEXO

Contratos  de  adquisiciones,
arrendanientos y prestacion de

ANEXO

Concesiones, autorizaciones,
licencias o permisos otorgados

ANEXO

Inventario de archivo en tramite
Inventario de  archivo  de
concentracion

Inventario de archivo historico

Relacion de respaldo  de
informacion en medios
magnelicos u opticos

ANEXO

Relacion de asuntos en tArém‘iié"? .

pendientes de atender dentro de
los siguientes 30 dias o
Relacion de asuntos judiciales
proceso ‘
Relacion de acuerdos y convenios

| de coordinacion y/o concentracion

| en proceso

Solicitudes de acceso a
informacion publica en proceso de

| atencion

" Informe sobre el cumplimiento de
las obligaciones establecidas en
| matena de Transparencia

la |

NO.
FOJAS

NO.
FOJAS
1

NO.
FOJAS

20
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Sl NO
X
X
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E-R21

Observaciones,

rewsnm\\———_

recomendaciones en proceso de | X
atencion i |

E-R22 Relacion de actas de las sesiones i 1 i i
g R del 6rgano de Gobiermno (cabildo) | X
| -R23 Contrasefias y accesos a | 1 1
‘ ‘ sqstema_s, programas y otros | 1 |
“ dispositivos ‘ |
| - ! |
E-R24 Otros asuntos 1 i e
'~ APARTADO NO.DE . \
| er ANEXO i NO. | APLICA \b
j , . FOJAS ‘
1 l | f - Sl NO |
Il Recursos Humanos ' E-R25 Plantilla del personal 2 X |
E-R26  Estructura Organica 1 X
- k —_— ————
E-R27 | Relacion del personal con 1 X
licencia, permiso 0 comision
APARTADO NO. DE : ANEXO NO. | APLICA | :f \
. ANEXO | FOJAS [ sl [ NO "
| Il Recursos Materiales E-R28 | Inventario de bienes muebles 3 X
| E-R29 | Inventario del parque vehiculary | 1 X
% | maquinaria |
E-R30 Inventario de bienes inmuebles | 1 X
o B E-R31 | Relacion de bienes en almacen 1 ' X
. _ER32 Relac:pn_de sellos oficiales 1 X
TE-R33 | Relacion de formas oficiales y/o 1 X
. = == | valoradas Z_
APARTADO NO.DE | ~ ANEXO [ NO. APLICA
| | ANEXO S l FOJAS | 'SI | NO
| E-R34 “Estados financieros i 1 X
E-R35 1 Presupues{o T de eg?éé_os 1 X
i aprobado, modificado y gjercido
IV.R i ieros R E— e
[ V.Recursos(Financieros E-R36 Programa Operatnvo ivo Anual 5 X
i‘ ‘ - K
‘, E-R37 | Reporte de avance fisico- 1 X )
1 financiero al ultimo trimestre |
? ~  concluidodelPOA [ R A
E-R38 " Convenios con n cOMpromisos de 1 L ,

recursos estatales vigentes

o



E-R39 Relacion de cuentas por cobrar 1 }

‘ | A 1
E-R40 Deudores diversos por cobrar | 1 ! %
| |
N R i a
E-R41 Relacion de cuentas por pagar | 1 7}' T
|
E-R42 Fideicomiso de inversion vyl/o 1 X
. administracion y/o pago S I S R
" E-R43 | Cuentas bancarias, inversiones 1 A
‘ | valores o titulps |
J\ E-R44 | Situacion de talonarios de cheques 1 X
ylo ultimas transferencias
! bancarias realizadas
. E-R45 Relacion de cheques pendientes 1 X
! de entregar ‘
| E-R46 Solicitud de cancelaciones de 1 X
1 firmas de cuentas bancarias -
‘ E-R47 | Situacion del fondo fijo o© 1 X
| revolvente R R
1 E-R48 Argueo de caja - 1 X

Los archivos de los 48 (cuarenta y ocho) Anexos que integran la presente Acta
Administrativa de Entrega-Recepcién se componen del nimero de paginas que en
lo particular se indica para cada uno de ellos, los cuales en suma resultan en un
total de 125 (ciento veinticinco) paginas, se firman en triplicado por todos los
participantes, de conformidad con las responsabilidades que a cada uno le
compete. : S == Semrr=me

La informacion que conforma cada uno de los Anexos considera cifras y datos con
corte a la fecha que corresponde con la fecha de terminacion del empleo, cargo o
comision, en atencion a lo sefialado en el articulo 14 (catorce) de la Ley de Entrega-
Recepciéon del Estado de Campeche y sus Municipios. -------- --

El C. JOSE GILBERTO MOLINA UC manifiesta, bajo protesta de decir verdad,
haber proporcionado todos los elementos necesarios para la formulacion de la
presente Acta de Entrega-Recepcion, declarando que no fue omitido ningn asunto
o aspecto que considere importante relativo a su gestion. De igual forma, manifiesta
tener conocimiento que, de conformidad con lo establecido en la Ley de Entrega-
Recepcién del Estado de Campeche y sus Municipios, asi como en el Manual de




Entrega Recepcién del Municipio de Tenabo, Campeche, podra s
informacién 0 aclaraciones adicionales. Asimismo, que a presentgre t

exime de las responsabilidades administrativas o de cualquier otra in?ﬂg!ega el
hubiera incurrido en los términos de las leyes correspondientes vy quee eg- -
llegarse a determinar por la autoridad competente. ------------- PHOISTER

requerido de

EI C. WILBERT ALEJANDRO MOO CAN recibe con las reservas de Ley todos los N
recursos y documentos que se precisan en el contenido de la presente Acta y sus \\b
Anexos, declarando tener conocimiento que podra requerir al C. JOSE GILBERTO

MOLINA UC la informacion o aclaraciones adicionales que considere necesarias,
de conformidad con lo establecido en la Ley de Entrega-Recepcion del Estado de
Campeche y sus Municipios, asi como en el Manual de Entrega Recepcién del
Municipio de Tenabo, Campeche. -----=------=szmmmmmmnmnam

Previa lectura de la presente y no habiendo mas que hacer constar, se da por
concluida a las 12:57(doce cincuenta y siete) horas del dia 01(primero) de
octubre. firmando por triplicado para constancia en todas sus hojas al margen y al
calce los que en ella intervinieron. =-----=---===-===mmmsmmmssmmses ---
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Nombre de/:Serl/l{dor Publico saliente
ING.JOS £ GILBERTO MOLINA UC

[

ol C.ALFREDO MOO CHIN &
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TESTIGO TESTIGO

Nombre del Testigo 1 Nombre del Testigo 2

ING.PEDRO BENJAMIN RAMIREZ MEDINA

C.ROSA GABRIELA MENA UC

Dado en el municipio de Tenabo, Campeche, siendo las 12:57 am di
mes de octubre de afio 2021

as 01 del
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H. AYUNTAMIENTO S
MUNICIPIO DETENABO 2018-2021 gy i "q?,
% ‘;‘/ 3
ASUNTOS DE SU COMPETENCIA Pl G
/””""c;;ﬁ a?

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL TIENE COMO MARCO JURICO DENTRO DEL REGLAMENTO DE 0
LA ADMINISTRACION PARA SU ACTUACION LOS SIGUINTE:

CAPITULO XVII
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO RURAL

Articulo 38. La direccion de Desarrollo Rural es 13 unidad de la administracién puablica municipal
que se encarga de fortalecer, fomentar y brindar atencion a los productores del sector

agropecuario, dentro de sus atribuciones se encuentran:

|.-Generar estrategias y politicas publicas para fomentar el desarrollo rural integral en el
municipio, a través de la formulacion e implementacién del Programa de Desarrollo Rural
Sustentable, acorde al Plan Municipal de Desarrollo y a los lineamientos de la Secretaria de

Desarrollo Rural (SDR) del Estado de Campeche.

Il. Gestionar ante las instituciones federales, estatales y organismos publicos y privados, la
ejecucién de planes, programas, proyectos productivos y capacitaciones para la produccién y

comercializacién los productos del campo;

1. Coordinar, planear y priorizar, las politicas publicas en materia de desarrollo rural que permita
la toma de decisiones y avaladas por el Consejo Municipal para el Desarrollo Sustentable;

IV. Fomentar, impulsar, apoyar, dirigir y otorgar asesoria a los proyectos en la materia, que sean
promovidos por los productores y gente del campo;

V. Realizar conjuntamente con el.Presidente Municipal que a su vez sera el Presidente del Consejo
Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, las propuestas de inversion y acciones para el
desarrollo rural del Municipio congruente con las lineas estratégicas del municipio;

VI. Presentar ante el H. Cabildo para su discusién y aprobacién en su caso, el Reglamento Interno
del Consejo de Desarrollo Rural Sustentable;

VII. Proporcionar apoyo organizativo, logistico y técnico para la operacién del Consejo Municipal
de Desarrollo Rural Sustentable;

VIIl. Formular y proponer ante el H. Cabildo para su discusion y aprobacién en su caso, el Plan
Municipal de Desarrollo Rural Sustentable;

IX. Establecer sinergia con el Consejo Distrital para el Desarrollo Rural Sustentable y la asociacion
ganadera local en coordinacién con las instancias federales para atender la demanda de [os

ganaderos del territorio;



X. Promover y coordinar las obras e infraestructura  gue contribuyan a mejorar el nivel de vida de

todos los sectores de |a poblacién rural;

ampo a través de la creacién de

Xl. Impulsar el valor agregado de los productos del ¢
es sociales, que

agroindustrias, microindustrias familiares, grupos de trabajo u organizacion
permitan la rentabilidad de los trabajos del sector rural;

XIl. Generar estrategias y acciones gque fortalezcan la vocacién regional agricola del Municipio y
evitar el abandono de las labores del campo;

teccién Civil, realizar campafias preventivas

XlIl. En coordinacién con la unidad Municipal de Pro
bientales y fendmenos

contra incendios forestales, prevencion de riesgos en contingencias am

climatologicos;

XIV. Coordinar la supervision de seguimiento y evaluacién de los recursos ejecutados en los
proyectos y capacitaciones del sector rural;

XV. Las demas que le encomienden el H. Ayuntamiento, el Presidente Municipal, y otras

disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

DENTRO DEL MARCO DE ACTUACION SE DESAROLLAN LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

|.- PROGRAMA DE INSUMOS AGRICOLAS.
1.-ASESORIAS A PRODUCTORES Y GRUPOS AGRICOLAS DEL MUNICIPIO.

I1l.- ELABORACION DE LOS EXPEDIENTES

H. AYUNTAMIENTO kY
MUNICIPIO DE TENABO 2018-2021 :p%‘“ @)
o 201g¥
%"'Wwﬁ"’




0¢
_ o PULI :O.Z: ‘ _
7 euuiq A 21quON v
0 VNI pAaa 110 ASOroNI _
s S1qnd J0pIAIAS
SOLN3IWNDO0A NVLINNrav 3Is
TVHNY OTIO¥¥YSIA oA lENSTUILPY. ojudwepeddc] o uodati(|
COUE PYIa4» | «SaWl BYIa4» | eeip eydaqs ‘|B uoIeWIoU|
1202 ot 10
m“ ‘.«Mw VIDONNN3Y 3d VIDONVLISNOD
3 . 5
«e!o kfe NOIDd3ID3d VOIHINI 30 OLVINYEOS

R Oma‘p 30 OIdIDINNIA 130 OLNIIWVLINNAEYH



H. AYUNTAMIENTO
MUNICIPIO DE TENABO 2018-2021
DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
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Tenabo, Campeche a 30 de septiembre de 2021

C. BR. MARIA DEL CARMEN UC CANUL

PRESIDENTE MUNICIPAL H.
AYUNTAMIENTO DE TENABO

PRESENTE

J Por medio del presente y de la manera més atenta, me permito expresarle mi
agradecimiento por la confianza depositada en mi persona para desempefiar el
cargo de Director de Desarrollo Rural del H. Ayuntamiento de Tenabo, lo cual ha
sido una grata experiencia, asimismo reconozco de usted su liderazgo vy

compromiso con la ciudadania y al igual que su equipo de trabajo.

El dia de hoy 30 (treinta) de Septiembre del afio 2021, presento mi renuncia a
dicho cargo, con la satisfaccion del deber cumplido y siempre a favor del H.

Ayuntamiento de Tenabo.

Sin otro asunto, le envio un atento y cordial saludo.

77/ \ DIRECCION OF
C. ING.JOSE GJLBERTO MOLINA UC
DIRECTOR DE'DESARROLLO RURALs\NIMENT)

DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENABO.T="R(
! (-

L]

R

C.c.p. Archivo

Palacio Municipal. Calle 19 entre 10y 8 s/n. Col. Centro. Tenabo, Campeche, Presidencia. Tel. (996) 4322139y4322027
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MANUAL DE ORGANIZACION
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